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上海市青浦区总工会文件 

 

 

青总工〔2017〕31 号 

 

 

关于开展 2017年工会金秋助学活动 
和阳光就业行动的通知 

 

各镇、街道总工会，各委、局、区级公司工会： 

为深入贯彻落实党的十八届六中全会精神和中央坚决

打赢扶贫脱贫攻坚战的精神，落实市总《关于组织开展 2017

年上海工会金秋助学和阳光就业行动的通知》要求，协助政

府推动解决困难职工及困难农民工子女上学困难、就业困难

等问题，组织动员各级工会开展 2017 年金秋助学活动和阳

光就业行动。现将有关要求通知如下： 

一、排摸梳理，健全档案，夯实精准助学与就业援助基

础 

（一）全面调查排摸，完善帮扶档案。金秋助学活动和
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阳光就业行动是针对困难职工、农民工家庭子女就学就业开

展的主题活动，各级工会要积极开展帮扶对象的调查摸底工

作，其中以子女就读高中、大学和应届高校毕业生为重点帮

扶对象，对困难职工、农民工家庭的生活状况、子女的就学

情况、就业意向等做全面详细的登记和梳理。充分掌握困难

职工子女毕业生人数、需工会帮扶人数等信息，进一步完善

困难职工档案，严格做到一户一档，要求信息真实有效、及

时更新、动态管理，并及时做好帮扶信息录入工作。 

（二）制定个性方案，精准帮扶措施。各级工会要以“确

保困难职工子女上得起学，顺利完成学业，实现就业”为目

标，根据调查摸底的情况，分门别类理清困难职工、农民工

家庭子女上学、就业等方面的需求，按照家庭困难情况和子

女教育负担状况，制定有针对性的帮扶计划和措施，因户施

策。针对因子女就学导致家庭负担困难的职工、农民工家庭，

加强与教育、人社等相关部门的沟通协作，做好“扶学业”，

补助上学期间所需生活费和路费，对于困难家庭有双子女就

学或叠加其他特殊原因的，各级工会可适当提高助学标准；

针对就业困难和往届未就业的困难职工家庭毕业生要根据

其所学专业、就业意向等，做好“扶就业”，充分依托工会就

业服务信息，加强对困难职工家庭大学生及高校毕业生就业

工作的指导和帮助，切实有效地提高帮扶精准度。 

二、把握需求，创新机制，提升精准助学和就业援助效



 

— 3 — 

果 

（一）宣传推动，加强政策帮扶。各级工会要加强与国

家助学体系和就业政策的对接，主动关心、积极推动，确保

将符合条件的困难职工家庭子女纳入“奖、助、贷、勤、减、

免”的国家助学体系，将困难职工家庭高校毕业生纳入政府

就业援助体系，享受“技、保、公、创”的国家助业补贴。结

合本地区、本系统的实际情况，加强政策宣传，精准投放，

全面解读政府对困难家庭申请享受奖学金、助学金、助学贷

款等助学政策和就业培训、职业技能鉴定补贴、社会保险补

贴、公益性岗位补贴、创业贷款等就业优惠政策，分层、分

类给予精准指导。 

（二）关心关爱，解决实际困难。各级工会要积极争取

党委、政府（行政）支持，以工会帮扶资金为基础，拓宽筹

资渠道，充分利用暑假期间，开展各类“金秋助学”、“阳光

就业”帮扶项目，充分发挥工会娘家人的作用，为困难职工

分忧。除了提供资金补助外，充分把握需求，利用暑假开展

结对补习、社会参观、“心愿认领”等符合学生特点、深受学

生喜爱的主题活动，突破传统，丰富内涵，进一步提升帮扶

工作效果。针对困难职工家庭高校毕业生，通过开展“工会

大学生社会实践”活动，巩固和延伸助学链，逐步实现“助学

—培训—实践—就业”一条龙的帮扶服务，从源头上缓解职

工困难。 
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（三）教育引导，注重人文关怀。各级工会在发放助学

金、提供就业岗位，解决困难职工、农民工家庭生活困难的

同时，更要提供人文教育和心理关爱，通过上门走访慰问、

建立定时联系、关心回访等形式，主动深入困难职工、农民

工家庭，面对面地了解谈心，引导他们融入社会，增强他们

与社会接触的能力，提供增长知识、丰富阅历的机会，培养

自信乐观的精神品质。 

（四）整合资源，放大社会效应。各级工会要发挥工会

组织优势，提高社会化运作意识，主动吸纳本地区、本系统

的大中型企业、社会组织等，加强协作和联动，共同参与到

阳光就业和金秋助学活动中来，积极引导企业，优先吸纳困

难职工家庭高校毕业生就业，为其提供职业培训、就业见习

机会。通过购买服务、举办志愿者项目等形式，整合借助社

会组织的资源和力量，拓展助学新渠道、新项目，逐步建立

行之有效的社会化助学运作模式，将工会助学助业工作常做

常新。 

三、规范运作，扩大影响，强化精准助学和就业援助保

障 

（一）精心组织，周密部署。各级工会要高度重视 2017

年金秋助学活动和阳光就业行动，结合本地区、本系统实际，

认真制定方案，精心组织落实，同时要广泛动员社会各界和

志愿者队伍参与到活动中来，形成各方通力合作的工作格
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局。 

（二）规范程序，监管到位。各级工会要坚持公开、公

正、公平的原则，依档帮扶、实名制管理。建立健全申请、

审核、公示、发放、脱困退出等机制。全面落实助学资金银

行卡发放，依托工会财务和经审的力量，对帮扶资金使用情

况进行专项监督、审计，提高帮扶资金使用的实效性。 

（三）注重宣传，营造氛围。各级工会要充分利用工会

宣传阵地，运用新媒体的传播优势，围绕主题大力开展金秋

助学活动和阳光就业行动的宣传工作，通过微信、网站、报

纸等渠道，及时总结报道活动的成果和典型，传递正能量，

扩大工会金秋助学和阳光就业的社会影响力，努力营造全社

会关爱服务困难职工、农民工家庭子女的良好氛围。 

请各单位及时总结、宣传、报送 2017 年工会金秋助学

活动和阳光就业行动中的新经验、新做法，并于 8 月 25 日

前将活动总结和统计表（见附件）报送区总工会综合保障部。 

联系人：孙思佳     联系电话：59724225  

 

附件：1、2017 年工会阳光就业行动情况统计表 

2、2017 年工会金秋助学活动情况统计表 

 

                           青浦区总工会     

2017 年 7 月 12 日   
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附件 1 

2017 年工会阳光就业行动情况统计表 
    

﹍﹍﹍﹍﹍工会   填报人：﹍﹍﹍﹍   联系电话：﹍﹍﹍﹍ 

 

（01） （A） 本地区、本系统工会共有困难职工家庭高校毕业生﹍﹍（人） 

     其中： （B）  应届毕业生﹍﹍（人）  

（C）  往届毕业生﹍﹍（人）  

（D）  已自谋职业﹍﹍（人） 

（E）  需要就业帮扶﹍﹍（人）  

（02） （A） 共为困难职工家庭高校毕业生提供实习见习机会﹍﹍（人次) 

（03） （A） 向困难职工家庭高校毕业生提供就业技能培训﹍﹍（人次) 

（B） 帮助通过职业技能鉴定获得相应职业资格证书﹍﹍（人次)  

（04） （A） 共举办就业招聘会等就业服务系列活动﹍﹍（场）  

（B）  提供适合高校毕业生的就业岗位﹍﹍（个） 

（05） （A）  通过国有大中型企业、劳模企业、社会爱心企业及政府公益性岗位等

为困难职工家庭高校毕业生提供就业岗位﹍﹍（个） 

（06） （A）  共为困难职工家庭高校毕业生提供创业指导﹍﹍（人次）  

（B） 提供创业培训﹍﹍（人次）  

（C） 提供小额担保贷款﹍﹍（人次）  

（D） 提供小额担保贷款﹍﹍（元）  
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（07） （A） 共帮助落实对困难职工家庭高校毕业生的就业扶持政策﹍﹍（人次） 

（08） （A） 共实际帮助困难职工家庭高校毕业生实现就业﹍﹍（人次）  

（09） （A） 共资助困难职工家庭高校毕业生求职﹍﹍（人次）  

（B） 发放求职补贴﹍﹍（万元）  

（10） （A） 在本地就读的尚未签约就业的应届困难职工家庭高校毕业生（含本地

和外地生源学生）﹍﹍（人）  

（11） （A） 往届未就业的困难职工家庭高校毕业生﹍﹍（人）  
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附件 2 

2017 年工会金秋助学活动情况统计表 
    

﹍﹍﹍﹍﹍工会   填报人：﹍﹍﹍﹍   联系电话：﹍﹍﹍﹍ 

 

（01） （A）  2017 年助学活动共筹集资金﹍﹍（万元）  

 其中： （B）  各级党委政府资助﹍﹍（万元）  

（C）  社会捐助﹍﹍（万元）  

（D）  各级工会投入﹍﹍（万元）  

（E）  其它方面筹集﹍﹍（万元）  

（02） （A） 2017 年助学活动共发放助学款﹍﹍（万元）  

 其中： （B）  小学和初中阶段﹍﹍（万元）  

（C）  高中和中等职业教育阶段﹍﹍（万元）  

（D）  大专以上﹍﹍（万元）  

（03） （A） 2017年在档的困难职工和困难农民工家庭升学子女﹍﹍（人） 

 其中： （B）  小学和初中阶段﹍﹍（人）  

（C）  高中和中等职业教育阶段﹍﹍（人）  

（D）  大专以上﹍﹍（人）  

（04） （A） 2017 年助学活动中共资助困难职工和困难农民工子女﹍﹍（人） 

 其中： （B）  小学和初中阶段﹍﹍（人）  

   （C）  高中和中等职业教育阶段﹍﹍（人）  
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（D）  大专以上﹍﹍（人）  

（05） （A） 2017 年助学活动中共资助困难农民工子女﹍﹍（人），共发放 

助学款﹍﹍（万元）  

 其中：（B） 小学和初中阶段﹍﹍（人），发放助学款﹍﹍（万元）     

 （C）  高中和中等职业教育阶段﹍﹍（人），发放助学款﹍﹍（万元）  

（D） 大专以上﹍﹍（人），发放助学款﹍﹍（万元）  

（06） （A） 2017 年共举办或联合开展暑假托管班﹍﹍（个） 

    照顾职工子女﹍﹍（人）  

（07） （A） 与﹍﹍（家）单位联系，为在读困难职工子女提供勤工俭学和社会 

    实践岗位﹍﹍（个） 
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上海市青浦区总工会                       2017 年 7 月 12 日印发 


