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上海市青浦区总工会文件 

 

 

青总工〔2017〕18 号 

 

 

关于开展 2017年庆“五一”系列活动的 
实施意见 

 

各镇、街道总工会，各委、局、区级公司工会： 

为庆祝“五一”国际劳动节，大力弘扬新时期劳模精神和

工人阶级伟大品格，进一步激发劳动者干事创业的热情，区

总工会决定在四、五月间组织开展庆“五一”系列活动。现提

出以下实施意见： 

一、指导思想 

认真贯彻党的十八届三中、四中、五中、六中全会和习

近平总书记系列重要讲话精神，践行社会主义核心价值观，

以评选表彰全国、上海市五一劳动奖章（奖状）和工人先锋

号为契机，通过组织开展庆“五一”系列活动，大力弘扬当代
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劳模精神、劳动精神和工匠精神，进一步激发和调动全区广

大职工立足本职、无私奉献的主人翁责任感，为建设生态宜

居的现代化新青浦，打造“绿色青浦，上善之城”再立新功。 

二、活动内容 

1、庆“五一” 劳模座谈会暨“劳模创新工作室”授牌仪

式。召开劳模座谈会，切实关心劳模的工作生活，更好地实

现好、维护好劳动模范的合法利益，努力营造“尊重人才、

尊重创造”的良好氛围；组织“劳模创新工作室”授牌仪式，

进一步弘扬劳模精神，充分发挥“劳模创新工作室”示范引

领作用，激发广大劳模和职工的劳动热情、创新创造活力，

培育跨越式发展新动力，推动大众创业、万众创新。 

2、庆“五一”“同一片蓝天”活动启动仪式。区镇两级

工会上下联动开展“同一片蓝天”——为企业职工送文化、送

法律、送健康活动，4 月份举办首场活动启动仪式；挖掘职

工文艺人才，培育辅导职工原创作品参与各类文艺表演，进

一步提高职工文化建设的影响力和职工群众的参与率。 

3、庆“五一”职工假日电影启动仪式。举办农民工假日

电影活动，丰富企业职工业余文化生活，打造服务职工的文

化品牌，让更多的职工享受到星级影院的文化大餐。 

4、庆“五一”职工健身大会。举办 2017 年青浦职工健身

大会，提供职工展示平台，增进企业间交流，不断强化广大

职工的纪律意识、竞争意识、团队意识和健康意识。 
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5、庆“五一” 企业职工篮球联赛。启动 2017 年青浦区

“香花桥杯”企业职工篮球联赛，弘扬职工团队拼搏精神，增

强企业凝聚力，提高企业职工篮球运动水平，在竞技体育比

赛中感受运动的魅力，增加企业与企业职工之间的互动，增

进友谊。 

三、活动要求 

一是加强组织领导，有序开展活动。开展庆“五一”系列

活动，是我区各级工会组织的一项重要任务，各级工会要按

照区总工会的具体部署，加强组织领导，积极配合做好全区

性的庆祝活动；同时，各镇、街道总工会要结合自身实际，

充分利用文化活动场所，积极开展庆“五一”群众性活动，弘

扬主旋律，展示新风采。 

二是坚持改革创新，服务一线职工。各级工会要坚持职

工文化“工会主导、企业主体、职工主角”的工作理念，在推

进工会改革的进程中，眼睛向下、重心下移、资源下沉，面

向基层，进一步扩大一线职工参与面，着力增强基层工会活

力，不断增强职工的获得感和归属感。 

三是增强活动实效，扩大工会影响力。各级工会要通过

各类媒体，及时、有效地宣传工会庆“五一”系列活动，努力

扩大工会组织的影响力，吸引更多的职工参与活动，凝聚更

多的职工加入党领导下的工会组织，不断增强党的阶级基础

和群众基础。 
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四是做好活动总结，巩固活动成果。坚持善始善终、善

作善成，认真做好活动的总结工作，为今后更加广泛地开展

职工群众活动总结成功经验和有效做法，使工会活动更接地

气，更好地服务广大职工群众。 

 

 

 

青浦区总工会 

2017 年 3 月 31 日 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

上海市青浦区总工会                       2017 年 3 月 31 日印发 


